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BASES DEL SEXTO

CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION

PARA INGRESAR AL PROGRAMA DE CAPACITACION INICIAL
PARA ASPIRANTES A FISCALIZADORY FISCALIZADORA.

Aprobada por la Octava Resoluciéon dictada en la Novena Sesién Ordinaria celebrada el dia veintisiete (27) de septiembre del
afio dos mil veintitrés (2023), Segunda Resolucién dictada en al Segunda Sesidn Extraordinaria y al Novena Sesién Ordinaria,
celebradas el tres (03) de abril y ocho (8) de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024),



&3

MINISTERIO

PUBLICO

REPUBLICA DOMINICANA .
CONSE]JO SUPERIOR DEL MINISTERIO PUBLICO

BASES DEL SEXTO CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION PARA INGRESAR AL
PROGRAMA DE CAPACITACION INICIAL PARA ASPIRANTES A FISCALIZADOR Y
FISCALIZADORA

El concurso tiene su base legal en virtud a lo establecido en la Ley Organica del Ministerio Publico ndm.
133-11 de fecha 9 de junio del afio 2011, el Reglamento de Carrera del Ministerio Piblico, la Octava
Resolucién dictada en la Novena Sesion Ordinaria celebrada el dfa veintisiete (27) de septiembre del afio
dos mil veintitrés (2023), la Segunda Resolucién dictada en la Segunda Sesién Extraordinariay la Novena
Sesién Ordinaria, celebradas el tres (03) de abril y ocho (8) de noviembre del afio dos mil veinticuatro
(2024), respectivamente, todas del Consejo Superior del Ministerio Piblico.

El ingreso a la Carrera del Ministerio Pablico, en la posicién de Fiscalizador, se realiza por concurso
publico de oposicién autorizado por el CSMP. Este proceso es conducido y gestionado por el Instituto de
Educaci6n Superior Escuela Nacional del Ministerio Piblico, en coordinaci6n con la Direccién General de
Carrera del Ministerio Piblico, la Direccién General de Persecucidn del Ministerio Publico y la Direccién
General Administrativa de la Procuradurfa General de la Republica.

Difusién de las Bases del Concurso.

Las bases del concurso estan disponibles sin costo en:

e LaSecretaria General del Instituto de Educacién Superior Escuela Nacional del Ministerio Publico,
ubicada en la calle Socorro Sdnchez nimero 156, del sector Gazcue, Santo Domingo, Distrito
Nacional y su pagina web www.enmp.edu.do, asi como redes y medios oficiales de comunicacién.

e La Secretarfa General del Ministerio Piblico, ubicada en la sede de la Procuraduria General de la
Republica, en Ave. Jiménez Moya esq. Juan Ventura Sim6, Palacio de Justicia,
Centro de los Héroes, Constanza, Maimén y Estero Hondo y su pagina web www.pgr.gob.do, asi
como redes y medios oficiales de comunicacién.

e Las Secretarias de las Procuradurias Regionales y de las Fiscalfas participantes de los diferentes 2?
departamentos y distritos judiciales del pais. J

Perfil para ser designado como fiscalizador:

e Ser dominicana o dominicano u origen;
e Serlicenciado/a o doctor/a en Derecho, acreditado mediante copia de titulo académico, legalizado

por el MESCYT;
e Poseer una conducta moral, intachable y verificable; =
e Hallarse en pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos; /o
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Documento Requeridos para postular al Concurso Piblico de Oposicion:

1. Llenar el formulario de solicitud de ingreso al IES-ENMP, disponible en los medios de divulgacién

de las Bases del Concurso 2024;

Copia de la Cédula de Identidad y Electoral;

Acta de Nacimiento;

2 fotograffas 2 x 2;

Currfculum Vitae actualizado segiin gufa de currfculo establecida por el IES-ENMP, disponible en

los medios de divulgacién de las Bases del Concurso 2024;

Copia del titulo de grado legalizado y certificacién del MESCYT;

Copia del récord de notas de grado legalizado y certificacién del MESCYT;

Copia de otro(s) tftulo(s) y documentos que avalen el curriculo; en caso de haber sido emitido en

el extranjero, apostillado en el pafs legalizado por el MESCYT;

9. Certificacién de Bachiller (egresados de la UASD).

10. Permiso para ejercer la profesién (Decreto que le otorga el exequatur) o constancia de haberlo
solicitado;

11. Certificacién de no antecedentes judiciales emitida o Recibo original del pago de la tasa de
servicio por ese concepto, emitido por el Banco de Reservas;

12. Certificado Médico de buena salud fisica y mental;

13. Evaluacién de desempefio (para personal interno de la Procuradurfa General de la Repiiblica).

14. Constancia de residencia habitual y estable en el mismo lugar por el cual concursa, preferiblemente.
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El Instituto de Educacién Superior Escuela Nacional del Ministerio Publico serd responsable de la
recepcion de documentos de los postulantes al concurso y encargado de ofrecer las informaciones que se
requieran sobre el proceso. Las orientaciones se ofrecerdn de manera personal o por via telefénica,
exclusivamente.

Importante tomar en cuenta que el participante debera someterse a las distintas pruebas, en todas sus fases,
requeridas para la seleccién en el concurso. Y para ser designado debera aprobar la capacitacién inicial del
IES-ENMP, tras su seleccién por concurso ptiblico de conformidad con lo dispuesto en la Ley 133-11.

ElInstituto de Educacién Superior Escuela Nacional del Ministerio Publico IES- ENMP, se reserva el derecho
de excluir al aspirante que durante el ingreso al concurso o durante la formacién se vea envuelto en un
proceso penal que impacte de forma negativa en su formacién o que observe un comportamiento
inadecuado que ponga en riesgo la imagen del Ministerio Piblico.

En caso de que un postulante forme parte de la némina de la Procuraduria General de la Repiblica o de
cualquier otra institucién del Estado Dominicano y sea desvinculado por faltas graves en el ejercicio de
sus funciones, automaticamente serd desvinculado del Instituto de Educacién Superior Escuela Nacional
del Ministerio Ptblico en la fase donde este se encuentre, ya sea durante el proceso,del: c'b'ric'u’l‘sq.-‘.p en la
fase de formacion. /3 NS ;
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De las plazas vacantes de Fiscalizador - Fiscalizadora a ser concursadas100 plazas:

La Direccién General de Carrera y la Direccién General de Persecucién del Ministerio Publico han
identificado necesidades extraordinarias de cien (100) miembros del Ministerio Publico en diferentes
provincias, incluyendo quince (15) provincias, distribuidas en tres (3) zonas del pafs, calificadas como
'zonas criticas' por ser estas demarcaciones con especial vulnerabilidad por procesos de criminalidad
organizada, baja poblacion, insuficiente oferta de miembros de Carrera u otro, atendiendo alas siguientes
particularidades:

1) Provincias zona fronteriza: las cuales registran una baja poblacién, pero una alta tasa de criminalidad
organizada;

2) Provincias de la zona Este: existen cinco provincias con nimero nominal de fiscales, pero con una
significativa proporcién de miembros en los procesos disciplinarios o que se encuentran en licencias
médicas por un perfodo indefinido, que no permite suplir la demanda necesaria de las respectivas
Zonas;

3) Provincias de la zona Norte: identificando a la provincia de Puerto Plata y Espaillat, por presentar
situaciones particulares de personal que se ha agravado recientemente debido a los procesos de
criminalidad organizada, los cuales tienen sus inicios en Santiago y se desplazan a provincias
aledafias.

Asf mismo, se ha considerado que las cien (100) plazas ameritan ser distribuidas en las fiscalfas de las
provincias especificas situadas en las zonas criticas y otras, con el objetivo de que los aspirantes
concursen para localidades puntuales que se correspondan con las necesidades institucionales, siendo
esta distribucién la indicada a continuacion:

ZONA FRONTERIZA

Dajabén
Elfas Pifia
Independencia
Las Matas de Farfan
Montecristi
Pedernales
Santiago Rodriguez

N[ INW|ON O[O

ZONA ESTE

El Seibo
Hato Mayor
La Altagracia
Monte Plata
Romana
Samana
San Pedro de Macoris
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ZONA NORTE

Duarte
Espaillat
Hermanas Mirabal
Jarabacoa
La Vega
Maria Trinidad Sdnchez
Monsefior Nouel
Puerto Plata
Sénchez Ramirez
Santiago
Valverde

BN WIN (NN (W

ZONA SUR

Azua
Barahona
Peravia
San José de Ocoa
San Juan de la Maguana
Villa Altagracia

ZONA GRAN SANTO DOMINGO
Distrito Nacional 2
Santo Domingo Este 3
Santo Domingo Oeste 2

e I Y EN Y

Nota: para mantener la estabilidad de los miembros en las jurisdicciones para las cuales han
concursado, es preferible que el aspirante tenga una residencia habitual y estable en el mismo
lugar por el cual concursarfa, para mitigar los desplazamientos y solicitudes de traslados
anticipadas.

Presentacion de solicitudes para depositar los documentos requeridos:

Las solicitudes seran recibidas de forma personal, mediante expedientes fisicos y nuevos, una vez
concluidos los cinco (5) dfas de la fecha de la tltima publicacién de la convocatoria (lo cual se hara constar
en la publicacién), y estara vigente durante el término de un (1) mes, en las instalaciones de la Escuela
Nacional del Ministerio Piblico, ubicada en la calle Socorro Sdnchez nimero 156, del sector Gazcue,
Santo Domingo, Distrito Nacional, en horario de 9:00 a.m. a 4:00p.m. Sélo serdn aceptadas las
solicitudes completas. Esto es, que cumplan con todos los requerimientos estipulados en el acapite
“Documento Requeridos para postular al Concurso Piblico de Oposicién” establecidos en estas bases,
esperando integridad y honestidad en las informaciones y documentos depositados.

Nota: Cada postulante tendrd derecho a seleccionar SOLO UNA (1) plaza, la cual debe coincidir con su
residencia habitual y estable en el mismo lugar por el cual concursa, preferiblementes O

Av. Enrique Jiménez Moya, esq. Juan Ventura Simé, Centro de los Héroes
Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Reptiblica Dominicana

(809) 533-3522 | www.pgr.gob.do
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Al ser recibidas las solicitudes y expedientes, se expedira una acreditacion de entrega de documentos,
la cual deberd ser conservada durante el proceso por el postulante para los fines que sean de lugar.
Cualquier falsedad o inexactitud intencional cometida en la solicitud y en los documentos que la
acompaiian serd responsabilidad del aspirante y motivo de exclusién del concurso. Una vez
presentado el currfculum en el formulario oficial, acompafiado de la documentacion requerida, no se
puede adicionar ningiin otro documento.

Periodo de recepcion de solicitudes:

Desde los cinco (5) dias posteriores a la publicacién de la convocatoria y durante el término de un (1)
mes. '

Fase I. Evaluacion de expedientes.

Esta primera fase se refiere a la valoracion del expediente depositado porlos aspirantes, sobrela base
de un instructivo previo disefiado para tales fines, el cual tomara en cuenta y valorara los antecedentes
académicos del postulante, la experiencia profesional, docente, estudios realizados, publicaciones,
honores y reconocimientos. Asimismo, se investigaran las referenciasy trayectoria a través de medios
directos y objetivos. Los expedientes depositados serdn sometidos a un proceso de evaluacién
minucioso.

Fase II. Lista de postulantes.

Se convocard a los postulantes cuyos expedientes obtengan la mayor valoracién. Se publicaran las
listas de los aspirantes en los medios oficiales de comunicacién y en las pdginas web www.pgr.gob.do,
de la Procuradurfa General de la Republica y www.enmp.edu.do del Instituto de Educacién Superior
Escuela Nacional del Ministerio Publico.

Fase IIl. Prueba de conocimientos juridicos.

En esta fase se aplicard la prueba de conocimientos juridicos, la cual consiste en un examen
estructurado sobre cuatro dreas temdticas principales:

Teoria General del Derecho;
Derecho Constitucional;
Derecho Penal; y

4. Derecho Procesal Penal.

WoN e

Los postulantes deberdn acudir al lugar que les sefiale el IES-ENMP y disponer de un promedio de 2
horas para ser evaluados, por cada tipo de prueba. Las fechas en que se llevardn a cabo estas
evaluaciones, tanto las de conocimientos jurfdicos como las de habilidades y caractersticas
psicolégicas, entre otras, como también un temario con la bibliograffa béasica recomendada; seran
publicados a través de la pagina web del Instituto de Educacion Superior acue]a Nac10nal del
Ministerio Publico: www.enmp.edu.do, y sus canales oficiales de difusion.
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IMPORTANTE: Se requiere un minimo de 80 puntos sobre 100 para la aprobacién de esta prueba. La
no superacién de la prueba de conocimientos jurfdicos descalifica al postulante para pasar a la
siguiente fase de la oposicién. Los postulantes que superen esta prueba de conocimientos jurfdicos
seran debidamente notificados por la institucién, a través de los medios que se indican en las bases,
asf como aquellos que no logren superarla, dentro de las dos primeras semanas luego de tomada la
prueba.

El postulante tendrd derecho, en caso de asf requerirlo, a solicitar revisién cuando haya sido
descartado de la fase de conocimientos jurfdicos. El plazo para ejercer ese derecho es de tres (3) dfas
contados a partir de la notificacién de los resultados en cuestion.

Fase V. Evaluacién de habilidades psicoldgicas y de personalidad.

Este procedimiento de exploracién se llevara a cabo mediante la aplicacién de pruebas especializadas,
disefiadas para cada aspecto a explorar, a los postulantes que hayan superado las pruebas de
conocimientos juridicos.

Los postulantes que presenten el perfil buscado en las pruebas, pasarén a la siguiente etapa. Los que
no hayan podido cumplir con los requisitos minimos del perfil, quedarén descalificados del proceso.

Fase V. Entrevista por competencia y prueba oral.

Los postulantes que hayan calificado las pruebas antes mencionadas, seran llamados a una entrevista,
definida mediante instructivo previo. Estos deber4n acudir al IES-ENMP en la fecha y en los horarios
que les sean sefialados. La entrevista tendrd una duracién aproximada de una hora treinta minutos y
los resultados les serdn comunicados dentro de los quince (15) dias siguientes, luego de culminada esta
fase en su totalidad.

Fase VI. Resultados finales.

Se unificaran los resultados obtenidos por los postulantes en cada fase y seran consolidados en sus
resultados finales.

El postulante tendrd derecho, en caso de asf requerirlo, a solicitar revisién cuando haya sido descartado
con la consolidacién de la fase final. El plazo para ejercer ese derecho es de tres (3) dfas contados a
partir de la notificacién o publicacién de los resultados en cuestion.

Banco o Registro de Elegibles.

Conforme el artfculo 41 del Reglamento de Carrera del Ministerio Piiblico, el Registro de Eleglbles es
la lista de los concursantes que hayan superado las evaluaciones preliminares, pero que no fueron
escogidos para agotar el programa de capacitacién inicial, atendiendo a las hmltacmnes“de vacantes,
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ordenado de manera descendente de acuerdo con la calificacién obtenida en las evaluaciones.
Actualmente no existe Registro de Elegibles, conforme a la norma.

Los postulantes que superen las fases del Concurso Piblico de Oposicién y que conformaren un
Registro de Elegibles, se regiran de acuerdo al artfculo 41 del Reglamento de Carrera del Ministerio
Publico, parrafo I que establece “Los Registros de Elegibles de Aspirantes a Fiscalizadores tendran
una vigencia maxima de dos (2) afios contados a partir de su conformacién; con la reserva de
que luego del primer afio el manejo de dicho banco ser4 utilizado a conveniencia institucional”.
Se entiende por “conformacién” la publicacién oficial del Registro de Elegibles.

El Registro de Elegibles, que se conforme en el marco de estas bases deberd ser revisado cada seis (6)
meses y, para su uso, quienes lo conformen deberan ser sometidos a nuevas pruebas psicométricas y
de personalidad, asf como a una entrevista por competencia; no asf a la prueba de conocimiento
juridico.

Perimido el Registro de Elegibles, en caso de que algiin miembro del Registro opte o desee participar
en una nueva versiéon de Concursos, deberd someterse como postulante nuevo a los requisitos de las
bases correspondientes en todas sus fases.

Especificaciones importantes:

1. Encasode que un postulante no asista a evaluarse después de que ha sido debidamente convocado,
quedard excluido del proceso, salvo causa de fuerza mayor justificada y comprobada.

2. Esimportante ser puntuales en las horas de las convocatorias para evitar quedar fuera del proceso.
No se permitira la entrada, luego de la hora de convocatoria.

3. La violacién de las normas del proceso de evaluacién, serd sancionada con la exclusion del
postulante.

4. Los resultados finales serdn comunicados por medio de las categorfas: aprob6 o no aprobo. ' |

Pt

Beneficios Generales del Programa de Formacion Inicial: o

1. Programa bimodal (80% virtual y 20% presencial) con una duraci6n de 16 meses de docencia.

2. Plataforma amigable para la virtualidad.

3. Acceso a Conferencias Magistrales Internacionales.

4. Talleres practicos de formacién para Fiscalizadores, con certificaciones adicional.

5. El participante culminara con una Maestrfa en Ciencias Penales, de titulo propio del IES-ENMP,

por primera vez instituido de manera obligatoria.

Pasantia concomitante de 12 meses de duracion.

Induccién general al Ministerio Publico. /7 a\OR DEL

Contratacién por tiempo definido como abogado en funciones de fiscalizadores /ﬂiit"anmilz K

meses en la Fiscalfa del mismo lugar del cual concursa. /fo XY K
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9. Salario mensual de RD$40,000 mil pesos.

10.Asesoria y Tutorfa para tesis final

11.Graduacién dual por primera vez (de ingreso a la carrera y de Maestrfa/ formacién de 4to Nivel).
12.Material bibliografico y docente (fisico y digital)

13.Acceso a Biblioteca VLEX (mayor coleccién de conocimientos juridicos del mundo)

14.Carnet Institucional

Las presentes Bases del Sexto Concurso Piblico de Oposicién para Ingresar al Programa de
Capacitacion Inicial para Aspirantes a Fiscalizador y Fiscalizadora, fueron aprobadas mediante Segunda
Resoluci6n dictada en la Segunda Sesi6n Extraordinaria, celebrada el dia tres (03) tres de abril del afio
dos mil veinticuatro (2024), y aprobada su publicacién en la Novena Sesién Ordinaria, celebrada el dia
tres (03) tres de abril del afio dos mil veinticuatro (2024), ambas del Consejo Superior del Ministerio
Publico.
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